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DECRETO N° 149, 15 DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE O RECADASTRAMENTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, A
IMPLANTACAO DE CONTROLE DE FREQUENCIA
FUNCIONAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RERIUTABA, Estado do Cearéa, O Sr.
PEDRO HUMBERTO COELHO MARQUES, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Orgénica do Municipio, CONSIDERANDO os principios
da legalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no
art. 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo cadastral dos
servidores publicos municipais e de aprimoramento dos mecanismos
de controle funcional;

CONSIDERANDO a necessidade de implementacdo de mecanismos
efetivos de controle de assiduidade e frequéncia dos servidores
publicos municipais;

CONSIDERANDO a Recomendacgdo expedida pela Promotoria de Justica
de Reriutaba/CE;

DECRETA:
Art. 1° Fica instituido o Recadastramento Funcional Obrigatério

de todos oS servidores publicos ativos vinculados a
Administracdo Publica Municipal Direta, abrangendo:

I - Servidores efetivos;
IT - Servidores contratados temporariamente;
ITI - servidores ocupantes de cargos comissionados.

Art. 2° O periodo, cronograma e organizacdo do recadastramento
funcional serdo definidos pela Comiss&do de Recadastramento e
Controle Funcional, em conjunto com o Departamento de Recursos
Humanos do Municipio, mediante ato administrativo préprio,
observados os prazos estabelecidos na Recomendacdo Ministerial.

Art. 3° O recadastramento serd realizado perante a Comissdo de
Recadastramento e Controle Funcional, instituida por Portaria
especifica.
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Art. 4° (Os servidores deverdo apresentar, no ato do
recadastramento:

I - Documento oficial com foto;

IT - CPF;

IIT - Comprovante de residéncia atualizado;

IV - Ato de nomeacdo, contratacdo ou vinculo funcional;

V - Documento funcional, caso seja obrigatério da funcédo
(Ex: COREN, CREA, CNH);

VI - Declaracdo de lotacdo e exercicio emitida pela chefia
imediata;

VII - Ficha de Cadastro;

VIII- Certid&o de Nascimentos e CPF dos dependentes;

IX - Apresentar numero de telefone celular e endereco
eletrdnico (e-mail) atualizados.

Paragrafo tnico: Os servidores que se encontrarem de licenca
ndo remunerada vigente deferida poderdo Jjustificar o néo
comparecimento através do envio de documento comprobatdério de
deferimento do pedido de licenca.

Art. 5° Compete as Secretarias Municipais e chefias imediatas:
I - Acompanhar o comparecimento dos servidores;
IT - Validar as informacdes prestadas;
III - certificar a efetiva lotacdo e exercicio funcional;

IV - Comunicar irregularidades funcionais a Comisséo.

Art. 6° Fica instituida a obrigatoriedade do controle didrio de
frequéncia dos servidores publicos municipais.

§1° O controle de frequéncia serd realizado mediante:

I - Livro de ponto;
IT - Folha de frequéncia mensal;
ITT - sistema eletrdnico, quando existente.

§2° O registro de frequéncia deverd permanecer sob supervisdo da
chefia imediata.

§3° Deverdo constar nos registros eventuais afastamentos,
férias, licencgas, compensacdes de carga horaria e demais
ocorréncias funcionais.

Art. 7° O servidor que deixar de realizar o recadastramento no
prazo estabelecido ficard sujeito:
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I - a suspensédo cautelar da remuneracdo, observado o
devido processo administrativo;
IT - a instauracdo de procedimento administrativo para

apuracédo da irregularidade;
IITI - as demails medidas administrativas cabiveis.

Art. 8° Concluido o recadastramento, a Comissdo elaboraré
relatdério circunstanciado contendo:

I - Relacdo dos servidores recadastrados;

IT - Relacdo dos servidores ndo recadastrados;
IIT - Inconsisténcias identificadas;

IV - Indicios de irregularidades funcionais;

V - Sugestdes de providéncias administrativas.

Art. 9° As Secretarias Municipais deverdo prestar integral apoio
aos trabalhos da Comisséo.

Art. 10° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RERIUTABA/CE, em 15 de junho de
2026.

PEDRO HUMBERTO Assinado de forma digital por
PEDRO HUMBERTO COELHO
COELHO MARQUES:02358486388
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PEDRO HUMBERTO COELHO MARQUES
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