PREFEITURA DE

\ RERIUTABA
N A Renovagdo a Servico de Todos!

DECRETO 09/2021. RERIUTABA (CE), 08 DE MARCO DE 2021.

Dispde sobre o pedido de afastamento,
férias, 1licenca e outros pertinentes dos
Servidores Puiblicos do Municipio de
Reriutaba/CE e d& outras providéncias.

PEDRO HUMBERTO COELHO MARQUES, Prefeito
Municipal de Reriutaba, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas em lei

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar e organizar os
pedidos e concessdes dos servidores publicos municipais;

CONSIDERANDO que ndo existe instrumento legal para orientacdo
do servidor requerer o que é de direito e que entende por
direito;

CONSIDERANDO ser imprescindivel a observancia dos tramites
legais e obediéncia aos principios da administracido publica;

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido que o©s requerimentos pertinentes ao
setor pessocal dos servidores publicos efetivo da administracdo
direta e indireta do Poder Executivo Municipal, devem ser
apresentados exclusivamente ao Departamento de Recursos
Humanos.

Art. 2° O0s requerimentos de afastamento por incapacidade ou
redugdo da atividade laborativa devem ser obrigatoriamente
acompanhado de atestados e laudos médicos.

Paragrafo Unico. Fica obrigado o servidor a se submeter a
pericia médica de junta médica ou médico perito indicado pelo
municipio

Art.3° 0O pedido de férias deve ser apresentado com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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Art. 4° O tramite dos requerimentos disposto no presente & de
até 30 dias, ocorrendo & comunicagdo ao servidor por escrito
com o fim do prazo.

Art. 5° O servidor deve permanecer no exercicio de seu labor
até a comunicagdo expressdo pela administragdo publica do
deferimento ou indeferimento do requerido.

Paridgrafo Unico. Em caso de afastamento por internacdo
hospitalar, deve o representante apresentar declaracdo ou
documento que comprove a internagdo na unidade hospitalar gque
0 servidor esteja internado.

Art. 6° A administracdo publica poderd ainda adotar medidas
que Jjulgar necessarias para o Jjulgamento dos requerimentos,
observando a legislacéo.

Art. 7° Os casos omissos serdo apreciados pelo Departamento
Juridico, cujas decisbes serdo encaminhadas ao Departamento de
recursos Humanos.

Art. 8°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Reriutaba, 08 de margo de
2021. .

Pedro a oelho Marques
Prefeito
Municipio de Reriutaba.

Prefeitura Municipal De Reriutaba
CNPJ: 07.598.667/0001-87
R. Osvaldo Honério Lemos, 176 — Centro CEP: 62.260-000 - Reriutaba - CE



