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LEI N°. 170/2021 10 DE NOVEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO PROGRAMA
BOLSA UNIVERSITARIO NO MUNICIPIO DE
RERIUTABA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Reriutaba, Estado do Ceara, no uso
das suas atribuig¢des legais; FAZ SABER, que a Camara
Municipal de Reriutaba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei, o Programa
Bolsa Universitario, destinado a Alunos Universitédrios de
instituig¢bdes publicas ou privadas, alunos do ensino médio
regular ou profissional nos 6rgdos da administracdo publica
municipal de Reriutaba.

Art. 2° O estagio previsto na Lei Federal n° 11.788 de 25 de
setembro de 2008, torna-se parte do programa de governo.

Art. 3°. Para fins da presente Lei, entende-se por:

§ 1°. O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso,
além de integrar o itinerdrio formativo do educando.

§ 2°. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proéprias
da atividade profissional e a contextualizacdo curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada
e para o trabalho.

§ 3°. Estagio: ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagédo
para o trabalho produtivo de educandos gque estejam
frequentando o ensino regular em instituig¢des de educagdao
superior, de educacdo profissional e ensino médio.

§ 4°. Estagio obrigatdrio: agquele definido como tal no
projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para
aprovacdo e obtencdo de diploma.

§ 5°. Estagio ndo-obrigatdrio: aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e
obrigatéria.
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Art. 3°. O estiagio, previsto nesta Lei, ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza, observados o0s seguintes
requisitos:

I. matricula e frequéncia regular do educando em curso de
educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino
médio, atestados pela instituicdo de ensino;

IT. Comprovagdo de matricula a cada semestre com comprovacgao
por meio de documento oficial da instituicdo;

Pardgrafo Unico. O estigio poderd ser obrigatério ou néao
obrigatério, conforme determinacao das diretrizes
curriculares da etapa, modalidade e &rea de ensino e do
projeto pedagdgico do curso.

Art. 4°. Para execugdo do Programa Municipal de Estéagio fica
o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
ao aproveitamento de estagidrios, objetivando desenvolver
atividades publicas no Municipio, que estejam matriculados
em instituic¢des devidamente reconhecidas, que frequentem:
I. curso de educagdo superior;

IT. curso de educagdo profissional, de ensino médio ou
técnico profissionalizante;

III. os uGltimos dois anos do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos e
atestados pela instituicdo de ensino.

Art. 5°. Fica, ainda, o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a celebrar Convénio (Acordo de Cooperacdo), com
as instituig¢des publicas ou particulares de ensino, para a
efetivagdo dos estagios de seus alunos.

Paragrafo Unico. A realizacdo do estdgio dar-se-& mediante
Assinatura de um Termo de Compromisso de Estagio celebrado
entre o estudante e a parte concedente, com interveniéncia
obrigatéria da instituigdo de ensino.

Art. 6° O Orgdo publico da administracao direta ou indireta
que se utilizar do programa de estdgio, deverd dispor de
estrutura administrativa que possibilite exercer as
seguintes competéncias:

I. Indicar um servidor do quadro pessoal da secretaria ou
6drgdo em que o estagio estd sendo realizado, com formacgdo ou
experiéncia profissional na &rea de conhecimento relativo ao
curso do estagio, para orientar e supervisionar o estudante;
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IT. Acompanhar e controlar o desempenho do estagiario e a
efetiva atuagdo em sua area de formacdo;

Art. 7° A duragdo do estdgio ndo podera exceder 2 (dois)
anos.

Art. 8° O estagiario receberd bolsa ou outra contraprestacao,
sendo compulsdédria a sua concessdo.

Art. 9° O valor mensal a ser pago a titulo de bolsa-auxilio
sera proporcional a carga horaria do estagiario, até o limite
de trinta horas semanais, e serd definido por decreto do
chefe do poder executivo e variando de acordo com o grau de
escolaridade e da carga horéaria.

§ 1°. O valor da bolsa-auxilio fixado nos termos do caput
deste artigo poderd ser revisado anualmente no mesmo indice
que vier a ser concedido aos servidores municipais.

§ 2°. Nao farad jus a percepcgdo dos valores relativos a bolsa
estagio, o estudante gque exercer cargo ou emprego na

administragdo municipal.

Art. 10° A jornada de trabalho convencionada serd de no
maximo de 06 (seis) horas didrias, de segunda a sexta-feira.
§ 1°. No caso de estédgio obrigatdério a carga horario poderad
ser flexibilizada.

Art. 11°. E assegurado ao estagidrio, sempre que o estagio
tenha durac¢do igual ou superior a um ano, periodo de recesso
de 30 dias, que deve ser usufruido, preferencialmente,
durante as férias escolares.

§ 1°. O recesso de que trata este artigo devera ser
remunerado quando o estagiario receber bolsa.

§ 2°. Os dias de recesso previstos neste artigo serao
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio
ter duracao prevista inferior a 1 (um) ano.

Art. 12° O programa de estadgio destina-se prioritariamente
a estudantes carentes de recursos financeiros residentes no
municipio de Reriutaba.

Art. 13° O limite de vagas serd estabelecido de acordo com
a necessidade de cada 6rgdo, ndo podendo ultrapassar a
quantidade de 20% do numero de servidores em exercicio.
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Art. 13° As despesas decorrentes da presente Lei,

correrdo
por conta das dotagdes orcamentdrias prdprias.

Art. 14° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pago Municipal, 10 de novembro de 2021.

WLl e Mg

Prefeito
Municipio de Reriutaba
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