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SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE RERIUTABA SELECAO
PUBLICA SIMPLIFICADA
EDITAL N° 001/2026

CONVOCATORIA PARA CONTRATACAQ
TEMPORARIA

A Secretaria Municipal de Educagao de Reriutaba, por meio de sua
titular,no uso de suas atribuigdes legais e administrativas, e em
conformidade com as disposi¢des do Edital n® 001/2026 — Selegdo
Plblica Simplificada, torna plblica a presente CONVOCATORIA DOS
CANDIDATOS APROVADOS, observada a ordem de classificagdo final e
a necessidade da Administracdo Pulblica Municipal, para fins de
apresentacdo da documentacdo necessdria e adogdo das providéncias
destinadas a contratagdo temporaria.

A presente convocagao fundamenta-se, especialmente, nos itens 5.8.1 a
5.8.8 do Edital n® 001/2026, que estabelecem as regras relativas a
convocagdo e contratagao dos candidatos aprovados.

1.DA CONVOCACAO

1.1. Ficam convocados os candidatos relacionados nas tabelas abaixo,
observada rigorosamente a ordem de classificagdo final da Selegdo Publica
Simplificada — Edital n® 001/2026, para apresentagdo da documentagao
exigida e demais providéncias necessarias a contratagao temporaria.

1.2. A presente convocagdo sera realizada de acordo com a necessidade
da Administracdo PUblica Municipal, a disponibilidade administrativa e a
existéncia de vagas para as respectivas fungoes, nos termos do item 5.8.1 do
Edital n® 001/2026.

1.3. A convocagao ndo implica contratagdo automatica, ficando a efetivacdo
da contratagdo condicionada ao cumprimento integral dos requisitos
estabelecidos no Edital, a apresentagdo da documentagdo exigida e a
inexisténcia de impedimentos legais ou administrativos.

2.DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

Os candidatos convocados deverdo comparecer a Secretaria Municipal
de Educagdo de Reriutaba, no local, data e horario estabelecidos nesta
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convocatoria, conforme relagdo abaixo:

FUNGAO: PROFESSOR DE HISTORIA DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

“LUCAS DANIEL MARTINS PRUDENCIO

2.1. A convocagdo observara rigorosamente a ordem de classificagao final da
respectiva funcdo e, quando aplicavel, do componente curricular, etapa ou
modalidade de ensino para a qual o candidato concorreu.

2.2. Poderdo ser convocados candidatos classificados além do nimero de
vagas inicialmente previstas, quando houver necessidade administrativa,
observada a ordem de classificagdo e as disposigdes do Edital n® 001/2026.

3. DO LOCAL, DATA E HORARIO PARA APRESENTACAO
Os candidatos convocados deverao comparecer:

LOCAL: Secretaria Municipal de Educagdo de
Reriutaba/CE ENDERECO: Rua Luiz Taumaturgo
Furtado, 220

Centro, 62260-000

DATAS: 01 e 02 de Outubro de 2026

HORARIO: das 8:00hs as 12:00hs e 14:00hs as 17:00hs

O candidato deveré comparecer dentro do prazo estabelecido nesta convocatdria
para apresentacdo da documentagdo e realizagdo dos procedimentos necessarios a
contratagao.

4. DA DOCUMENTAGAO PARA CONTRATAGAO

41. Os candidatos convocados deverdo apresentar, dentro do prazo
estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagao de Reriutaba, copias
simples, com frente e verso legiveis, quando aplicavel, dos seguintes
documentos:

I - Documento de Identidade - RG;

Il - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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Il - Cartdo, comprovante ou documento de inscri¢do no PIS/PASEP, quando aplicavel;

IV~ Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da ultima eleigdo, ou
documento equivalente que comprove a regularidade eleitoral;

V - Certificado de Reservista ou documento comprobatério de
regularidade com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino,
quando aplicavel;

VI — Certiddo de Nascimento, Certiddo de Casamento ou documento
de averbagdo de separagdo/divorcio, conforme o estado civil do candidato;

VII- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, quando houver;
VIl - Carteira ou comprovante de vacinagao pessoal atualizado;

IX — Comprovante de escolaridade e formagao profissional exigidos para
o exercicio da respectiva fungdo, conforme estabelecido no Edital n®
001/2026, observando-se:

a) para os cargos que exigem graduagao, Diploma de Graduacgéao ou
documento oficial equivalente que comprove a conclusao do curso;

b) para candidatos graduandos, quando expressamente admitido pelo
Edital n°® 001/2026, declaragido oficial da instituicdo de ensino,
acompanhada de histérico escolar, que comprove o cumprimento do percentual
minimo de 50% (cinquenta por cento) do curso de Licenciatura exigido para
a fungao;

c) para o exercicio da funcdo de Professor do Atendimento Educacional
Especializado - AEE, quando exigido pelo Edital, Certificado de
Especializagdo na area correspondente;

d) os documentos comprobatdrios de escolaridade deverdo atender
integralmente aos requisitos estabelecidos para a respectiva fungdo no

Edital n° 001/2026;

X~ Comprovante de residéncia atualizado;

X1 - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, fisica ou digital, quando aplicavel.

4.2. Os documentos apresentados deverdo estar legiveis e permitir a adequada
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conferéncia das informagoes pela Administragdo Plblica Municipal.

4.3. A Secretaria Municipal de Educagdo podera solicitar documentos
complementares necessarios a comprovagao do atendimento aos requisitos
legais, editalicios e administrativos para a contratagao.

4.4. A auséncia de qualquer documento exigido ou a apresentagdo de
documentagdo que ndo comprove o atendimento aos requisitos estabelecidos
no Edital n°® 001/2026 podera resultar na perda do direito a contratagéo,
observadas as disposigdes do item 5.8.2 do Edital.

4.5. Aapresentacdo da documentagdo ndo assegura, por si so, a efetivagao
da contratacdo, ficando esta condicionada a conferéncia e validagdo dos
documentos, ao atendimento dos requisitos legais e editalicios e as demais
condigdes estabelecidas pela Administragdo Publica Municipal.

5. DA AUSENCIA, DESISTENCIA E PERDA DO DIREITO A CONTRATAGAO

5.1. O candidato convocado que ndo comparecer no prazo estabelecido ou
que ndo apresentar a documentagdo exigida sera considerado desistente,
nos termos do item 5.8.3 do Edital n°® 001/2026.

52. Na hipbtese de desisténcia, auséncia ou impossibilidade de
contratagdo do candidato convocado, a Administragdo podera convocar o
candidato subsequente da respectiva lista de classificagdo, observada
rigorosamente a ordem classificatoria.

5.3. O candidato que n3o tiver interesse na contratagdo devera formalizar
sua desisténcia mediante assinatura do respectivo Termo de Desisténcia,
quando solicitado pela Administragao.

6. DA LOTAGAO, UNIDADE DE EXERCICIO E CARGA HORARIA

6.1. A lotacdo, a unidade de exercicio, a carga horaria e os horarios de trabalho
dos candidatos contratados serdo definidos pela Secretaria Municipal de
Educagdo de Reriutaba, de acordo com a necessidade do servico, a
conveniéncia e o interesse da Administragdo Publica, observadas as
atribuigdes da fungdo e a disponibilidade de vagas.

6.2. O candidato convocado que ndo aceitar a lotagdo, a unidade de
exercicio e/ou a carga horaria disponivel no momento da convocagdo sera
considerado desistente da contratagdo, devendo, quando solicitado, assinar
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o respectivo Termo de Desisténcia.

6.3. A recusa implicard a perda do direito a contratagao referente a
convocacdo realizada, facultando-se a Administragdo Publica a
convocagao do candidato subsequente da lista de classificagdo, respeitada
a ordem classificatoria.

7. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATAGAO

Nao podera ser contratado o candidato que:

I - possuir vinculo incompativel com a carga horaria da fungdo pretendida;

Il - tiver sofrido penalidade administrativa incompativel com o exercicio da fungao
publica;

1l - estiver em situacdo de acumulag3o ilegal de cargos, empregos ou funges publicas;
IV - deixar de apresentar a documentagdo exigida no ato da contratagdo;

V - ndo atender aos demais requisitos legais e editalicios necessarios a contratagao.

8. DA NATUREZA DA CONTRATAGAO

8.1. A contratacdo decorrente da presente Selegdo Publica
Simplificada terd natureza temporaria, sera realizada por prazo
determinado e observara a legislagdo municipal vigente.

8.2. A contratacgo ndo gera estabilidade, vinculo efetivo, direito a efetivagdo
no servico publico municipal ou expectativa de permanéncia apds o término
da vigéncia contratual, observada a legislagdo municipal aplicavel.

8.3. O contrato poderd ser encerrado nas hipdteses previstas na
legislagdo municipal, no instrumento contratual e de acordo com o interesse
publico e a necessidade administrativa.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A presente convocagdo observara rigorosamente as disposigdes do
Edital n® 001/2026, especialmente aquelas previstas no item 5.8 — DA
CONVOCAGAO E CONTRATAGAO.
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9.2. candidato convocado devera acompanhar as publicagoes oficiais da
Secretaria Municipal de Educacdo de Reriutaba, sendo de sua
responsabilidade manter-se informado acerca dos atos, prazos e
procedimentos relacionados a convocagdo e a contratagao.

9.3. 0 ndo atendimento aos prazos, requisitos e condigdes estabelecidos nesta
Convocatdria e no Edital n® 001/2026 podera resultar na perda do direito
a contratacdo, observadas as disposigdes editalicias e legais aplicaveis.

9.4, A Administracdo Publica Municipal poderd convocar candidatos
subsequentes sempre que houver desisténcia, impedimento, auséncia,
impossibilidade de contratagdo ou necessidade de preenchimento de vagas,
respeitada a ordem de classificagao final.

Reriutaba-Ce, 30 de Setembro de 2026
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